
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
เรื่อง   รายงานผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ  2566 
…………………………………………………………………………………………. 

 

  ตามท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย  ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-
2570) และแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ  2566  บัดนี้การดำเนินงานในปีงบประมาณ  2566 
 ได้ดำเนินการเสร็จสิ้นลงแล้ว จึงขอสรุปผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 5 ยุทธศาสตร์  

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.1 ก่อสร้างปรับปรุงบำรุงรักษาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาแหล่งน้ำ 
2.1  พัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภค และเพ่ือการเกษตร 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และประเพณีวัฒนธรรม และการส่งเสริมอาชีพ 
                3.1  การดำเนินงานด้านการศึกษา  ประเพณีวัฒนธรรม 

4.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
      4.1  การดำเนินงานด้านสาธารณสุข 

     4.2  การดำเนินงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
     4.3  การดำเนินงานด้านนันทนาการและการกีฬา 
     4.4  การดำเนินงานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

      4.5  การดำเนินงานด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ยากไร้ 
     4.6  การดำเนินงานด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
     5.1 การดำเนินงานด้านการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน  
     5.2  การดำเนินงานด้านการบริหารจัดการตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 
     5.3  การดำเนินงานด้านการบริหารจัดการกิจการประปา 

  เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ ฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 องค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย จึงขอประกาศรายงานผลการ
ดำเนินงานประจำปีงบประมาณ 2566 รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

  จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ ณ  วันที่  19   เดือนธันวาคม  พ.ศ.2566 

 
(ลง ชื่อ)  

              (นายวิศาล  จันทรศาล) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 

                



 
 
 
            

รายงานการดำเนนิงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

โดย  
คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 

 
     

 
 

 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
อำเภอลำสนธิ  จังหวดัลพบุรี 



 
สารบัญ 

 
เรื่อง          หน้า 
ประกาศ          1 
ส่วน ก  วิสัยทัศน์        1 
ส่วน ข  พันธกิจ         1 
ส่วน ค  ยุทธศาสตร์การพัฒนา       2 
ส่วน ง  การวางแผน        2 
ส่วน จ  การจัดทำงบประมาณ       4 
 -รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ     
ส่วน ฉ  การใช้จ่ายงบประมาณ       28 

-รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน   
 -รายงานสรุปผลการดำเนินงาน งบประมาณจากข้อบัญญัติ 2566   
 -รายงานผลการดำเนินงานที่จ่ายจากเงินสะสม 
 -ปัญหา/อุปสรรค 
 -ข้อเสนอแนะ 
 -ภาพการดำเนินกิจกรรม/โครงการ     
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ประกาศ องค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย 
เรื่อง การรายงานผลการดำเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

******************************************* 
    ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กำหนดให้ อปท.สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูล
และรายงานผลการดำเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้ง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่ นมีส่วนร่วมด้วย 
ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
    ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ 30 (5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผล
ต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกล่าว และต้อง ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี      ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อบต.เขาน้อย จึงขอประกาศผลการดำเนินงานการจัดทำ
งบประมาณ การใช้จ่าย และผลการดำเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มา เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย ดังนี้ 

ก. วิสัยทัศน์ ของ อบต.เขาน้อย 
  ”ตำบลน่าอยู่ ชุมชนมีความเข้มแข็ง เศรษฐกิจดี คนมีคุณภาพ พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม” 

ข. พันธกิจ ของ อบต.เขาน้อย 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  

1.1 ก่อสร้างปรับปรุง บำรุงรักษาโครงสร้างพ้ืนฐาน  
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาแหล่งน้ำ 

2.1 พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค-บริโภค และเพ่ือการเกษตร  
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีวัฒนธรรมและการส่งเสริมอาชีพ  

3.1 การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณีวัฒนธรรม  
3.2 พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน  

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต  
4.1 พัฒนาด้านสาธารณสุข  
4.2 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
4.3 พัฒนาด้านนันทนาการและกีฬา  
4.4 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
4.5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ยากไร้  
4.6 การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
4.7 การจัดระเบียบชุมชนและสังคม  

/5. ยุทธศาสตร์... 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  
5.1 การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน  
5.2 การบริหารจัดการตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี  
5.3 การบริหารจัดการกิจการประปา 
 

ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อยได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
ยุทธศาสตร์ไว้ 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
  1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ 
  3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการส่งเสริมอาชีพ 
  4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
  5. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 
ง. การวางแผน 
    องค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี 
(พ.ศ. 2566 - 2570) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของ
ประชาชนในพื้นท่ี ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 5 ปี ต่อไป 
    องค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยได้
กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ยุทธศาสตร์... 
 
 



~ 3 ~ 
 

 

 

ตารางแสดงการวางแผนงบประมาณ แยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 

 

 

 

/จ.การจัดทำ... 
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จ. การจัดทำงบประมาณ 
  ผู้บริหาร องค์การบริหารส่วนตำบลเขาน้อย ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 69 โครงการ งบประมาณ 
14,129,300.00 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
   

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 10 1,672,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและ
การส่งเสริมอาชีพ 

18 2,413,610.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 25 7,895,955.00 

ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 16 2,147,735.00 

รวม 69 14,129,300.00 

 

/รายละเอียด... 
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 รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ อบต.เขาน้อย มีดังนี้ 

  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม
ข้อบัญญัต ิ

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

1 
ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

เงินสมทบกองทนุประกนัสังคม 95,000.00 สำนัก/กองคลัง 
- เพื่อสมทบกองทุน
ประกันสังคม 

ปีละ 1 คร้ัง 

2 
ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดงูาน
เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพในการ
บริหารงานและการปฏบิัติงาน
ของผู้บริหารสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล พนักงานส่วน
ตำบล พนักงานจา้งและผู้นำ
ชุมชน 

200,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อเพิ่มคุณวุฒิและ
ศักยภาพในการปฏิบัตงิาน, 
การบริหาร ให้แก่ผู้เข้าร่วม
โครงการ 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนกังาน 
ลูกจ้าง พนักงานจ้าง ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาน้อย จำนวน 40 
คน 

3 
ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

การตรวจคุณภาพนำ้ประปา
หมู่บ้าน ภายใต้ความรับผิดชอบ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขา
น้อย 

15,000.00 

สำนัก/กองชา่ง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

-เพื่อให้ประชาชนมนี้ำ
บริโภคที่สะอาดตาม
มาตรฐานของกรมอนามัย 

-ตรวจคุณภาพนำ้ประปาหมู่บา้น 5 
หมู่ 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม
ข้อบัญญัต ิ

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

4 
ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

การจัดหาวัสดุก่อสร้าง 100,000.00 

สำนัก/กองชา่ง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าท่อนำ้ และ
อุปกรณ์ประปาตา่ง ๆ 

ปีละ 1 คร้ัง 

5 
ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

การจัดหาวัสดุสำนักงาน 20,000.00 สำนัก/กองคลัง 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุใน
กิจการประปาประเภท
ใบเสร็จ สุมด ส่งพิมพต์่าง ๆ 

ปีละ 1 คร้ัง 

6 
ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

ค่าไฟฟา้กิจการประปา 750,000.00 

สำนัก/กองชา่ง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าใน
กิจการประปาหมูบ่้าน 

เดือนละ 1 คร้ัง 

7 
ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

การจัดหาวัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 10,000.00 

สำนัก/กองชา่ง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุ
อุปกรณ์ไฟฟ้าตา่ง ๆ ใน
กิจการประปา 

ปีละ 1 คร้ัง 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม
ข้อบัญญัต ิ

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

8 
ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

กองทุนเงินทดแทน 4,000.00 สำนัก/กองคลัง 
-เพื่อสมทบกองทุนเงิน
ทดแทนร้อยละ 0.2 ของ
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 

ปีละ 1 คร้ัง 

9 
ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

เงินสำรองจ่ายกรณีฉุกเฉิน 488,739.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

- เพื่อเป็นเงินสำรองจ่ายใน
กรณีฉุกเฉิน 

-สามารถแก้ไขความเดือดร้อนของ
ประชาชนได้ทนัท่วงที 

10 
ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

โครงการ อบต.เคลื่อนที่ 30,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ย
โครงการ อบต.เคลื่อนที่ 

1 โครงการ 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม
ข้อบัญญัต ิ

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

11 
ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

การบำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สนิ 30,000.00 

สำนัก/กองชา่ง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

- เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา
ซ่อมแซมวัสดุและครุภัณฑ์
ของกิจการประปา 

ประปาหมู่บ้านจำนวน 26 แห่ง 

12 
ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

ค่าใช้จ่ายในการรับรองและพิธี
การ งานรัฐพิธ ี

15,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อจ่ายเป็นค่าต้อนรบัคณะ
บุคคล ค่าเลี้ยงรบัรอง ฯลฯ 

-การจัดงานรัฐพธิี ตามนโยบายรัฐบาล 
กระทรวงมหาดไทย กรมส่งเสรมิการ
ปกครองท้องถิ่น หรือจังหวัด 

13 
ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

อุดหนุนโครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (สถานที่
กลาง) อำเภอลำสนธิ (สำนักงาน
ส่งเสริมการปกครอง 

25,000.00 สำนัก/กองคลัง 

-เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการา
ช่วยเหลือประชาชนของ
อำเภอลำสนธ ิ

1 โครงการ 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม
ข้อบัญญัต ิ

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

14 
ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

อุดหนุนโครงการ การจัดงานรัฐ
พิธี ประเพณีวัฒนธรรม และสา
ธารณการกุศลต่าง ๆ อำเภอลำ
สนธิ จังหวัดลพบุรี (อุดหนนุ
อำเภอลำสนธิ) 

35,000.00 สำนัก/กองคลัง 

-เพื่อให้การจัดงานรัฐพิธี 
ประเพณีวัฒนธรรมและสา
ธารณกุศลต่างๆ บรรลุ
วัตถุประสงค ์

ปีละ 1 คร้ัง 

15 
ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

โครงการชุมประชาคมเพื่อจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

10,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อให้ประชาชนได้แสดง
ความคิดเห็นและมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาพื้นที่ซึ่งต้องมา
จากปัญหาและความ
ต้องการ 

-จัดประชาคมหมู่บ้าน และตำบล 
จำนวน 1 โครงการ 

16 
ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 

เงินสมทบกองทนุบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 

319,996.00 สำนัก/กองคลัง 
- เพื่อสมทบกองทุนบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการสว่น
ท้องถิ่น (กบท.) 

ปีละ 1 คร้ัง 

17 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน

โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร

30,000.00 สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก

- เพื่อเป็นการ
เทิดพระเกียรติ 

ปีละ 1 โครงการ 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม
ข้อบัญญัต ิ

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
การส่งเสริมอาชีพ 

รามาธิบดีศรีสนิทรมหาวชิราลง
กรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

พระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธบิดีศรีสินท
รมหาวชิราลงกรณ พระวชิร
เกล้าเจ้าอยู่หัว 

18 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
การส่งเสริมอาชีพ 

โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชนิีนาถ พระบรมราช
ชนนพีันปีหลวง 

30,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

- เพื่อเป็นการ
เทิดพระเกียรติ สมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชนิีนาถ พระบรม
ราชชนนีพนัปีหลวง 

ปีละ 1 โครงการ 

19 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
การส่งเสริมอาชีพ 

โครงการหมู่บ้านศลี 5 ประชา
เป็นสุข 

10,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
ตำบลเขาน้อย นบัถือศีล 5 

ปีละ 1 โครงการ 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม
ข้อบัญญัต ิ

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

20 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
การส่งเสริมอาชีพ 

โครงการจัดกิจกรรมรำบวงสรวง
ถวายสมเด็จพระนารายณ์มหาราช 

13,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อรำลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคุณ ของสมเด็จพระ
นารายณ์มหาราช 

นางรำร่วมกิจกรรม 20 คน ครู ก 1 
คน 

21 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
การส่งเสริมอาชีพ 

โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้าสทุิดา พชัรสธุา
พิมลลักษณ พระบรมราชนิ ี

30,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อเป็นการเทิดพระเกียรติ 
สมเด็จพระนางเจ้าสทุิดา 
พัชรสุธาพิมลลักษณ พระ
บรมราชิน ี

ปีละ 1 โครงการ 

22 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
การส่งเสริมอาชีพ 

โครงการจัดงานประเพณี
สงกรานต์ และวันผู้สูงอายุ ตำบล
เขาน้อย 

30,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อเป็นการอนุรักษ์ไว้ซึ่ง
ประเพณีอันดีงามและ
ส่งเสริมให้มีการระลึกถึง
ผู้สูงอายุในครอบครัว 

1 โครงการ 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม
ข้อบัญญัต ิ

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

23 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
การส่งเสริมอาชีพ 

โครงการเนื่องในวันคลา้ยวนัพระ
ราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

30,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

- เพื่อเป็นการ
เทิดพระเกียรติ และระลึกถึง
พระมหากรุณาธิคุณ
พระบาทสมเด็จพระบรมชน
กาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลย
เดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

ปีละ 1 โครงการ 

24 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
การส่งเสริมอาชีพ 

โครงการอุดหนุนจังหวัดลพบุรีใน
การจัดงานแผ่นดนิสมเด็จพระ
นารายณ ์

28,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อเป็นการสนับสนนุการ
จัดงานประจำปีของจังหวัด
ลพบุร ี

1 โครงการ 

25 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
การส่งเสริมอาชีพ 

โครงการฝึกอบรมอาชีพตามเสริม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

30,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน 
หันมาสนใจปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงและเป็น
การประหยัดรายจ่ายใน
ครัวเรือน 

ปีละ 1 คร้ัง 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม
ข้อบัญญัต ิ

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

26 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
การส่งเสริมอาชีพ 

โครงการปฐมนิเทศนักเรียน 
ประชุมผูป้กครอง 

5,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
ปฐมนิเทศนักเรียนประชุม
ผู้ปกครอง 

ปีละ 2 คร้ัง 

27 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
การส่งเสริมอาชีพ 

โครงการจัดสภาพแวดล้อม
ภายใน-ภายนอกศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

10,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อทำให้ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กทั้งภายในภายนอกให้น่า
อยู่มากยิ่งขึ้น 

ปีละ 1 คร้ัง 

28 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
การส่งเสริมอาชีพ 

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้นอก
ห้องเรียน 

10,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

- เพื่อเสริมประสบการณ์ใน
การเรียนรู้โลกภายนอก 

-เด็กนักเรียนทุกคนได้มีประสบการณ์
เรียนรู้จากโลกภายนอก 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม
ข้อบัญญัต ิ

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

29 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
การส่งเสริมอาชีพ 

อุดหนุนโครงการค่ายคุณธรรม-
จริยธรรมสำหรับนักเรียน 

60,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อปลูกฝังและ พฒันา
จิตใจให้มีคุณธรรมและเป็น
พลเมืองที่ดีของชาติใน
อนาคต 

เด็กนักเรียนโรงเรียนบ้านปรางค์น้อย
และโรงเรียนบา้นเหวตาบัว ระดบัชั้น 
ป. 4 - ม.3. ทุกคน 

30 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
การส่งเสริมอาชีพ 

โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกสถานที่ของศูนย์พฒันาเด็ก
เล็กตำบลเขาน้อย 

30,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อให้เด็กก่อนวัยเรียนได้มี
โอกาส ในการเปิดโลกทัศน์
การเรียนรู้นอกสถานที่ ที่
เหมาะสมกับพัฒนาการและ
เหมาะสมกับวัย 

92 คน 

31 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
การส่งเสริมอาชีพ 

โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (อาหาร
กลางวัน คา่จัดการเรียนการสอน
รายหัว ค่าหนังสือเรียน ค่า
อุปกรณ์การเรียน ค่าเครื่องแบบ

526,610.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อให้เด็กเล็ก ได้รับ
สวัสดิการตามโครงการที่
กำหนด 

เด็กเล็กทุกคนได้รับสวัดิการครบถ้วน 



~ 15 ~ 
 

  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม
ข้อบัญญัต ิ

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

นักเรียน ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ศพด.เขา 

32 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
การส่งเสริมอาชีพ 

โครงการสนบัสนนุอาหารกลางวัน
ให้กับสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ) ของ
โรงเรียนบ้านปรงคน์้อย และ
โรงเรียนบ้านเหวตาบัว 

1,449,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

- เพื่อให้เด็กนักเรียนได้รับ
อาหารครบถ้วนและถูกหลัก
โภชนาการ 

เด็กนักเรียนชั้นประถมปีที่ 1-6 ของ
โรงเรียนบ้านปรางค์น้อย และโรงเรียน
บ้านเหวตาบัว 

33 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
การส่งเสริมอาชีพ 

โครงการส่งเสริมพัฒนาการ
กล้ามเนื้อมัดใหญ่-มัดเล็กสำหรับ
เด็กปฐมวัย 

20,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อส่งเสริมพัฒนาการ
กล้ามเนื้อมัดเล็ก - มัดใหญ่ 

-เด็กนักเรียนทุกคนได้รับการสง่เสริม
พัฒนาการกล้ามเนื้อมัดเล็ก - มดัใหญ่ 

34 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 

ค่าจ้างเหมาบริการรถ รับ-สง่
นักเรียน ศูนย&#921;พัฒนาเดก็ 

72,000.00 
สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 

เพื่อรับส่งเด็กเล็ก ของ ศพด. 
อบต.เขาน้อย 

รับส่งตลอดปีการศึกษา 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม
ข้อบัญญัต ิ

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

วัฒนธรรมและ
การส่งเสริมอาชีพ 

เล็กองค์การ บริหารส่วนตำบล 
เขาน้อย 

สำนักงานปลัด 
อบต. 

35 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน 

ซ่อมแซมถนนหินคลุก หมู่ที่ 1 
บ้านปรางคน์้อย สายสุดหล่อ - 
ปรางค์น้อย 

229,000.00 

สำนัก/กองชา่ง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

-เพื่อแก้ไขการคมนาคม
ภายในหมู่บ้าน และเป็น
เส้นทางขนส่งสินคา้ทางการ
เกษตร 

-ซ่อมแซมถนนหินคลุก ระยะทางยาว 
3,500 ม. กว้าง 4.00 ม. หรือมีพื้นที่
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 14,000.00 
ตารางเมตร 

36 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน 

ซ่อมแซมถนนหินคลุก หมู่ที่ 2 
บ้านปรางคน์้อยพัฒนา สายหัว
ลวดหนาม 

107,000.00 

สำนัก/กองชา่ง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

-เพื่อแก้ไขการคมนาคม
ภายในหมู่บ้าน และเป็น
เส้นทางขนส่งสินคา้ทางการ
เกษตร 

-ซ่อมแซมถนนหินคลุก ระยะทางยาว 
1,140.00 เมตร กว้าง 4.00 เมตร 
หรือพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 
5,600.00 ตารางเมตร 

37 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน 

ซ่อมแซมถนนหินคลุก โดยการ
ปรับเกรด-บดทับแน่น บ้านหนอง
ช้างหล่ม หมู่ที่ 3 สายบา้นนางไร-
บ้านฉาง 

188,000.00 

สำนัก/กองชา่ง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

-เพื่อแก้ไขการคมนาคม
ภายในหมู่บ้าน ระหว่าง
หมู่บ้าน และเป็นเสน้ทาง
ขนส่งสนิค้าทางการเกษตร 

-ซ่อมแซมถนนหินคลุก ระยะทางยาว 
3,000 ม. กว้าง 4.00 ม. หรือมีพื้นที่
ไม่น้อยกว่า 12,000 ตร.ม. 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม
ข้อบัญญัต ิ

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

38 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน 

ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 4 บ้าน
เหวตาบัว สายบา้นนายเสรี เฟือง
ทอง - คลองต้นกระโดน 

323,000.00 

สำนัก/กองชา่ง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

-เพื่อแก้ไขการคมนาคม
ภายในหมู่บ้านให้มีความ
สะดวกมากยิ่งขึน้ 

ถนน คสล. ระยะทางยาว 150 เมตร 
กว้าง 4 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร 

39 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน 

ซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที่ 4 บ้าน
เหวตาบัว สายซอยต้นกระโดน - 
ไร่นางผัด น้อยเจริญ ระยะทาง
ยาว 780 เมตร กว้าง 4.00 
เมตร หรือมีพื้นที่ก่อสร้างไมน่้อย
กว่า 3,120 ตารางเมตร 

77,000.00 

สำนัก/กองชา่ง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

-เพื่อแก้ไขการคมนาคม
ภายในหมู่บ้าน และเป็น
เส้นทางขนส่งสินคา้ทางการ
เกษตร 

-ซ่อมแซมถนนลูกรัง ระยะทางยาว 
780.00 เมตร กว้าง 4.00 เมตร 
หรือมีพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 
3,120 ตารางเมตร 

40 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านหนองช้างหล่ม หมู่ที่ 3 สาย
บ้านนายประเทือง-สายบา้นนาง
ทองม้วน 

69,000.00 

สำนัก/กองชา่ง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

-เพื่อแก้ไขการคมนาคม
ภายในหมู่บ้านให้มีความ
สะดวกมากยิ่งขึน้ 

-ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ระยะทาง 
32 เมตร กว้าง 4.00 ม. หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่นอ้ย
กว่า 128 ตร.ม. 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม
ข้อบัญญัต ิ

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

41 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน 

โครงการซ่อม แซมศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กองค์การ บริหารส่วนตำบล 
เขาน้อย โดยการ ซ่อมแซมหลังคา 
พื้นที่ไมน่้อยกว่า 15.00 ตาราง 
เมตร และซ่อม แซมฝ้าภายใน 
พื้นที่ใช้สอยไม่ น้อยกว่า 20.00 
ตารางเมตร 

25,000.00 

สำนัก/กองชา่ง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

ซ่อมแซมศูนย์พัฒนา เด็ก
เล็กองค์การ บริหารส่วน
ตำบล เขาน้อย โดยการ 
ซ่อมแซมหลังคา พื้นที่ไม่
น้อยกว่า 15.00 ตาราง 
เมตร และซ่อม แซมฝ้า
ภายใน พื้นที่ใช้สอยไม่ น้อย
กว่า 20.00 ตารางเมตร 

ซ่อมแซมศูนย์พัฒนา เด็กเล็กองค์การ 
บริหารส่วนตำบล เขาน้อย โดยการ 
ซ่อมแซมหลังคา พื้นที่ไมน่้อยกว่า 
15.00 ตาราง เมตร และซ่อม แซม
ฝ้าภายใน พื้นที่ใช้สอยไม่ น้อยกว่า 
20.00 ตารางเมตร 

42 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านหนองช้างหล่ม หมู่ที่ 3 สาย
โนนอีแซว-สายบา้นฉางเหวตาบวั 

431,000.00 

สำนัก/กองชา่ง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

-เพื่อแก้ไขการคมนาคม
ภายในหมู่บ้านให้มีความ
สะดวกมากยิ่งขึน้ 

-ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ระยะทาง 
200 เมตร กว้าง 4.00 ม. หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่นอ้ย
กว่า 800 ตร.ม. 

43 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน 

ซ่อมแซมถนนหินคลุก โดยการ
ปรับเกรด-บดทับแน่น บ้านหนอง
ช้างหล่ม หมู่ที่ 3 สายโนนอีแซว-
สายบา้นฉางเหวตาบัว 

137,000.00 

สำนัก/กองชา่ง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

-เพื่อแก้ไขการคมนาคม
ภายในหมู่บ้าน ระหว่าง
หมู่บ้าน และเป็นเสน้ทาง
ขนส่งสนิค้าทางการเกษตร 

-ซ่อมแซมถนนหินคลุก ระยะทางยาว 
1,400 ม. กว้าง 4.00 ม. หรือมีพื้นที่
ไม่น้อยกว่า 5,600 ตร.ม. 



~ 19 ~ 
 

  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม
ข้อบัญญัต ิ

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

44 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านปรางคน์้อยพัฒนา หมู่ที่ 2 
สายบา้นนายบุญเกิด เยื้อน
สันเทียะ 

86,000.00 

สำนัก/กองชา่ง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

-เพื่อแก้ไขการคมนาคม
ภายในหมู่บ้านให้มีความ
สะดวกมากยิ่งขึน้ 

-ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ระยะทาง 
40 เมตร กว้าง 4.00 ม. หนาเฉลี่ย 
0.15 ม. หรือมีพื้นที่ใช้สอยไม่นอ้ย
กว่า 160 ตร.ม. 

45 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนช่วงเทศกาล 

30,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อเป็นการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในระหว่าง
เทศกาลต่าง ๆ 

ปีละ 2 คร้ัง 

46 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

โครงการฝึกอบรมทบทวนชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพบิัติประจำ
องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 

150,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อให้ชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยภิบัติ มทีักษะและ
ขีดความสามารถในการ
สนับสนนุภารกิจการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัยใน
พื้นที ่

-จิตอาสาภัยพบิัติ จำนวน 50 คน 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม
ข้อบัญญัต ิ

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

47 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

โครงการอบรมทบทวน
อาสาสมัครป้องกนัภัยฝ่ายพล
เรือน 

200,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อเป็นการเฝ้าระวังและ
เตรียมความพร้อมสำหรับ
เหตุการณ์ภัยพิบัติต่าง ๆ ที่
อาจเกิดขึ้นในพื้นที ่

ปีละ 1 คร้ัง 

48 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

โครงการจ้างงานนักเรียน 
นักศึกษาในระหว่างปิดภาคเรียน 

20,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อให้นักเรียนนักศึกษา 
ได้รับการฝึกประสบการณ์ 
และใช้เวลาว่างในระหว่าง
ปิดภาคเรียนให้เกิด
ประโยชน ์

1 คร้ัง / ปี 

49 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

โครงการฝึกอบรมผู้ปฏิบตัิงาน
การแพทย์ฉุกเฉิน 

20,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อผู้ปฏิบัติงานดา้น
การแพทย์ฉุกเฉินมีความรู้
ความเข้าใจในการปฏิบัติ
หน้าที่อย่างถูกต้อง 

-ผู้ปฏิบัตงิานการแพทย์ฉุกเฉิน จำนวน 
20 คน 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม
ข้อบัญญัต ิ

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

50 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
การมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร
และการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 

20,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อจัดอบรมให้ความรู้แก่
เยาวชนภายในตำบลเขา
น้อยในเร่ืองของการมี
เพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร 

1 โครงการ 

51 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา้ฯ 

60,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อควบคุมและป้องกันโรค
พิษสุนัขบา้ภายในตำบลเขา
น้อย 

5 หมู่บ้าน 

52 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

โครงการรณรงค์ป้องกันและ
ควบคุมโรคไข้เลือดออก 

80,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออกไม่ให้เกิดการ
ระบาดในพื้นที ่

ปีละ 1 คร้ัง 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม
ข้อบัญญัต ิ

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

53 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

โครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข 

100,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อส่งเสริมความรู้ด้าน
สาธารณสุขให้กับประชาชน
ตำบลเขาน้อย 

อบรมความรู้ด้าน สาธารณสุข จำนวน 
3 โครงการ (เลือกทำ) 

54 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้
ยากไร้ ผู้สงูอายุ ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 

30,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อเป็นการช่วยเหลือผู้
ยากไร้ ผู้สงูอายุ ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาสในตำบลเขา
น้อย ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

1 โครงการ 

55 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

โครงการพัฒนาศักยภาพชมรม
ผู้สูงอายุตำบลเขาน้อย 

20,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อพัฒนาผูสู้งอายุในตำบล
ให้มีความสุข 

1 โครงการ 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม
ข้อบัญญัต ิ

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

56 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

โครงการการศึกษาเพื่อต่อต้าน
การใช้ยาเสพติดในนักเรียน 
(D.A.R.E.) 

16,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อให้เด็กนักเรียนในพื้นที่
ได้รับความรู้ความเข้าใจที่
ถูกต้องเก่ียวกับยาเสพติด 
ลดปัญหาการเข้าไป
เก่ียวข้องกับยาเสพติดของ
เด็กนักเรียน 

ปีละ 1 คร้ัง 

57 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

อุดหนุนศูนย์ต่อสู้เพื่อเอาชนะยา
เสพติดอำเภอลำสนธิ (ศต.สอ.) 

50,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อเป็นการเฝ้าระวังปญัหา
การระบาดของยาเสพติด 
รวมถึงการรณรงค์ป้องกัน
และต่อต้านยาเสพติด 

ปีละ 1 คร้ัง 

58 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพ
ติด 

150,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อให้เยาวชนและ
ประชาชนในตำบลใช้เวลา
ว่างให้เป็นประโยชน์ 
ห่างไกลยาเสพติด 

ปีละ 1 คร้ัง 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม
ข้อบัญญัต ิ

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

59 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งกันกีฬาท้องถิ่น 

90,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อความสัมพันธ์อันดีและ
สร้างความสามัคคีของ
ประชาชนและคนในองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นภายใน
อำเภอ 

ปีละ 1 คร้ัง 

60 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

โครงการสร้างหลักประกนัรายได้
แก่ผู้สูงอายุ (เบี้ยยงัชีพผู้สูงอายุ) 

5,101,200.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพให้แก่
ผู้สูงอายุ มีรายได้ในการ
ดำรงชีพ 

-ผู้สูงอายุในตำบลเขาน้อย 

61 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

โครงการสร้างหลักประกนัรายได้
แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ 

1,150,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้
พิการ มีรายได้ในการดำรง
ชีพ 

-ผู้พิการในตำบลเขาน้อย 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม
ข้อบัญญัต ิ

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

62 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

โครงการสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห์แก่ผู้ป่วยเอดส์ 

42,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อให้ผู้ป่วยเอดส์ในพื้นที่
ได้รับสวสัดิการเบี้ยยังชีพ
อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

จำนวน 5 ราย 

63 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 50,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อดำเนินการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช 

1 โครงการ 

64 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

โครงการปลูกผักสวนครัว เพื่อ
สร้างความมัน่คงทางอาหาร 

20,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

ดำเนินทำแปลงสาธิตการ
ปลูกผักสวนครัวเพื่อเป็น
แนวทางในการนำหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจมาใช้ใน
ชีวิตประจำวนั 

หมู่ที่ 1-5 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม
ข้อบัญญัต ิ

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

65 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

โครงการเงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพระดบัท้องถิน่ 
(สป.ส.ช) 

136,755.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อเป็นการบริหารจัดการ
ระบบหลักประกนัสุขภาพใน
ส่วนที่เก่ียวข้องกับการ
เสริมสร้างสุขภาพการ
ป้องกันโรคและการฟืน้ฟู
สุขภาพในระดบัท้องถิ่น 

ปีละ 1 คร้ัง 

66 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

โครงการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และดูแล
รักษาป่าชุมชนเขาซับแกงไก่ อัน
เนื่องมาจากพระราชดำร ิ

30,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อสนับสนุนการ
ดำเนินงานอนุรักษ์ผืนป่า
ชุมชนที่มีคุณค่า 

ปีละ 1 คร้ัง 

67 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

โครงการปลูกหญ้าแฝกตามแนว
พระราชดำริ 

10,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

- เพื่อเป็นการฟื้นฟูความ
อุดมสมบูรณ์ของดินในการ
ทำการเกษตรและการ
ดำเนินรายตามพระราชดำริ

ปีละ 1 โครงการ 
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  ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบตาม
ข้อบัญญัต ิ

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ์ ผลผลิต 

ของพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว 

68 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

โครงการฝึกอบรมทบทวน
อาสาสมัครปกป้องไฟป่า 

20,000.00 

สำนักปลัด อบจ.
, สำนัก
ปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด 
อบต. 

-เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานมีความรู้
ในการป้องกัน หรือระงับ
เหตุไฟป่า อย่างถูกวิธี 
รวดเร็ว ปลอดภัย 

ปีละ 1 คร้ัง 

69 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 

ค่าจ้างเหมาเก็บขยะ ในพืน้ที่
ตำบลเขาน้อย 

300,000.00 

สำนัก/กองชา่ง, 
สำนักช่าง, กอง
โยธา, กอง
ประปา 

-เพื่อเก็บขยะในพื้นที่ตำบล
เขาน้อย เพื่อความสะอาด
เป็นระเบียบเรียบร้อย และ
อนามัยที่ด ี

-เก็บขยะทั้ง 5 หมู่บ้าน 

 

 

 

/การใช้จ่าย... 
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ฉ. การใช้จ่ายงบประมาณ 
  อบต.เขาน้อย มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 46 โครงการ จำนวนเงิน 
11,798,963.15 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 46 โครงการ จำนวนเงิน 11,798,963.15 ล้านบาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 10 1,668,800.00 10 1,668,800.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการศึกษา ศาสนา วฒันธรรมและการส่งเสริมอาชีพ 9 2,167,599.00 9 2,167,599.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 15 6,223,893.20 15 6,223,893.20 

ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 12 1,738,670.95 12 1,738,670.95 

รวม 46 11,798,963.15 46 11,798,963.15 

 

 

 

/รายละเอียด... 
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 รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณอบต.เขาน้อย ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

  ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/
งบประมาณที่ได้รับ
จัดสรร 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย วันเริ่มต้น 
 

วันสิ้นสุด 

สถานะการดำเนิน
โครงการ (ร้อยละ) 

1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 95,000.00 76,053.00 76,053.00 01/09/65 30/09/66 100 

2 การจัดหาวัสดุก่อสร้าง 100,000.00 68,479.40 68,479.40 01/09/65 30/09/66 100 

3 การจัดหาวัสดุสำนักงาน 20,000.00 17,000.00 17,000.00 01/09/65 30/09/66 100 

4 ค่าไฟฟ้ากิจการประปา 750,000.00 727,859.02 727,859.02 01/09/65 30/09/66 100 

5 การจัดหาวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 10,000.00 3,386.10 3,386.10 01/09/65 30/09/66 100 

6 กองทุนเงินทดแทน 4,000.00 1,830.00 1,830.00 01/09/65 30/09/66 100 

7 เงินสำรองจ่ายกรณีฉุกเฉิน 488,739.00 445,417.43 445,417.43 01/09/65 30/09/66 100 
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  ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/
งบประมาณที่ได้รับ
จัดสรร 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย วันเริ่มต้น 
 

วันสิ้นสุด 

สถานะการดำเนิน
โครงการ (ร้อยละ) 

8 
การบำรุงรักษาซ่อมแซม
ทรัพย์สิน 

30,000.00 7,000.00 7,000.00 01/09/65 
30/09/66 100 

9 
ค่าใช้จ่ายในการรับรองและพิธี
การ งานรัฐพิธี 

15,000.00 11,650.00 11,650.00 01/09/65 
30/09/66 100 

10 

อุดหนุนโครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (สถานที่
กลาง) อำเภอลำสนธิ (สำนักงาน
ส่งเสริมการปกครอง 

25,000.00 25,000.00 25,000.00 01/09/65 

 

 

30/09/66 

100 

11 อุดหนุนโครงการ การจัดงานรัฐ
พิธี ประเพณีวัฒนธรรม และสา

35,000.00 35,000.00 35,000.00 01/09/65 30/09/66 100 



~ 31 ~ 
 

  ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/
งบประมาณที่ได้รับ
จัดสรร 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย วันเริ่มต้น 
 

วันสิ้นสุด 

สถานะการดำเนิน
โครงการ (ร้อยละ) 

ธารณการกุศลต่าง ๆ อำเภอลำ
สนธิ จังหวัดลพบุรี (อุดหนุน
อำเภอลำสนธิ) 

12 
เงินสมทบกองทุนบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(กบท.) 

319,996.00 319,996.00 319,996.00 1 ธ.ค. 65 
 

30 ธ.ค.65 

100 

13 
โครงการจัดกิจกรรมรำบวงสรวง
ถวายสมเด็จพระนารายณ์
มหาราช 

13,000.00 12,900.00 12,900.00 19 ก.พ. 66 
 

19 ก.พ. 66 

100 

14 
โครงการอุดหนุนจังหวัดลพบุรี
ในการจัดงานแผ่นดินสมเด็จพระ
นารายณ์ 

28,000.00 28,000.00 28,000.00 12 ม.ค. 66 
 

19 ก.พ. 66 

100 



~ 32 ~ 
 

  ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/
งบประมาณที่ได้รับ
จัดสรร 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย วันเริ่มต้น 
 

วันสิ้นสุด 

สถานะการดำเนิน
โครงการ (ร้อยละ) 

15 
โครงการปฐมนิเทศนักเรียน 
ประชุมผู้ปกครอง 

5,000.00 4,830.00 4,830.00 
เดือน มิ.ย. 66, 

เดือน พ.ย.66 

เดือน มิ.ย. 66, 

เดือน พ.ย.66 

100 

16 
อุดหนุนโครงการค่ายคุณธรรม-
จริยธรรมสำหรับนักเรียน 

60,000.00 60,000.00 60,000.00 เดือน ส.ค. 66 
เดือน ส.ค. 66 100 

17 
โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกสถานที่ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กตำบลเขาน้อย 

30,000.00 29,815.00 29,815.00 เดือน  มี.ค.66 เดือน  มี.ค.66 
100 

18 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา (อาหาร
กลางวัน ค่าจัดการเรียนการ
สอนรายหัว ค่าหนังสือเรียน ค่า
อุปกรณ์การเรียน ค่าเครื่องแบบ

526,610.00 519,726.00 519,726.00 1 ต.ค.65 

 

30 ก.ย. 66 

100 
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  ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/
งบประมาณที่ได้รับ
จัดสรร 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย วันเริ่มต้น 
 

วันสิ้นสุด 

สถานะการดำเนิน
โครงการ (ร้อยละ) 

นักเรียน ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน ศพด.เขา 

19 

โครงการสนับสนุนอาหาร
กลางวันให้กับสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน (สพฐ) ของโรงเรียนบ้าน
ปรงค์น้อย และโรงเรียนบ้านเหว
ตาบัว 

1,449,000.00 1,420,398.00 1,420,398.00 1 ต.ค.65 

 

 

30 ก.ย. 66 

100 

20 
โครงการส่งเสริมพัฒนาการ
กล้ามเนื้อมัดใหญ-่มัดเล็กสำหรับ
เด็กปฐมวัย 

20,000.00 19,930.00 19,930.00 
เดือน ม.ค.66, 

เดือน ก.ค.66 

เดือน ม.ค.66, 

เดือน ก.ค.66 

100 

21 ค่าจ้างเหมาบริการรถ รับ-ส่ง
นักเรียน ศูนย์พัฒนาเด็ก เล็ก

72,000.00 72,000.00 72,000.00 1 ต.ค.65 
 

30 ก.ย.66 

100 
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  ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/
งบประมาณที่ได้รับ
จัดสรร 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย วันเริ่มต้น 
 

วันสิ้นสุด 

สถานะการดำเนิน
โครงการ (ร้อยละ) 

องค์การ บริหารส่วนตำบล เขา
น้อย 

22 
ซ่อมแซมถนนหินคลุก หมู่ที่ 1 
บ้านปรางค์น้อย สายสุดหล่อ - 
ปรางค์น้อย 

229,000.00 228,500.00 228,500.00 28 มิ.ย. 66 
 

11 ส.ค. 66 

100 

23 
ซ่อมแซมถนนหินคลุก หมู่ที่ 2 
บ้านปรางค์น้อยพัฒนา สายหัว
ลวดหนาม 

107,000.00 107,000.00 107,000.00 28 มิ.ย. 66 
 

11 ส.ค. 66 

100 

24 

ซ่อมแซมถนนหินคลุก โดยการ
ปรับเกรด-บดทับแน่น บ้าน
หนองช้างหล่ม หมู่ที่ 3 สายบ้าน
นางไร-บ้านฉาง 

188,000.00 187,500.00 187,500.00 27 พ.ค. 66 

 

10 ก.ค. 66 

100 
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  ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/
งบประมาณที่ได้รับ
จัดสรร 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย วันเริ่มต้น 
 

วันสิ้นสุด 

สถานะการดำเนิน
โครงการ (ร้อยละ) 

25 
ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 4 
บ้านเหวตาบัว สายบ้านนายเสรี 
เฟืองทอง - คลองต้นกระโดน 

323,000.00 322,500.00 322,500.00 19 ก.ค.66 
 

16 ก.ย. 66 

100 

26 

ซ่อมแซมถนนลูกรัง หมู่ที่ 4 
บ้านเหวตาบัว สายซอยต้น
กระโดน - ไร่นางผัด น้อยเจริญ 
ระยะทางยาว 780 เมตร กว้าง 
4.00 เมตร หรือมีพ้ืนที่ก่อสร้าง
ไม่น้อยกว่า 3,120 ตารางเมตร 

77,000.00 77,000.00 77,000.00 27 พ.ค. 66 

 

 

10 ก.ค. 22 

 

100 

27 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านหนองช้างหล่ม หมู่ที่ 3 สาย
บ้านนายประเทือง-สายบ้านนาง
ทองม้วน 

69,000.00 69,000.00 69,000.00 19 ก.ค. 66 

 

16 ก.ย.66 

100 
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  ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/
งบประมาณที่ได้รับ
จัดสรร 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย วันเริ่มต้น 
 

วันสิ้นสุด 

สถานะการดำเนิน
โครงการ (ร้อยละ) 

28 

โครงการซ่อม แซมศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กองค์การ บริหารส่วน
ตำบล เขาน้อย โดยการ 
ซ่อมแซมหลังคา พ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า 15.00 ตาราง เมตร และ
ซ่อม แซมฝ้าภายใน พื้นที่ใช้สอย
ไม่ น้อยกว่า 20.00 ตาราง
เมตร 

25,000.00 24,800.00 24,800.00 9 พ.ย. 65 

 

 

23 พ.ย.65 

100 

29 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านหนองช้างหล่ม หมู่ที่ 3 สาย
โนนอีแซว-สายบ้านฉางเหวตา
บัว 

431,000.00 430,000.00 430,000.00 20 พ.ค. 66 

 

18 ก.ค. 66 

100 

30 ซ่อมแซมถนนหินคลุก โดยการ
ปรับเกรด-บดทับแน่น บ้าน

137,000.00 136,500.00 136,500.00 27 พ.ค. 66 
 

10 ก.ค.66 

100 
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  ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/
งบประมาณที่ได้รับ
จัดสรร 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย วันเริ่มต้น 
 

วันสิ้นสุด 

สถานะการดำเนิน
โครงการ (ร้อยละ) 

หนองช้างหล่ม หมู่ที่ 3 สายโนน
อีแซว-สายบ้านฉางเหวตาบัว 

31 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านปรางค์น้อยพัฒนา หมู่ที่ 2 
สายบ้านนายบุญเกิด เยื้อน
สันเทียะ 

86,000.00 86,000.00 86,000.00 19 ก.ค.66 

 

16 ก.ย. 66 

100 

32 
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนช่วงเทศกาล 

30,000.00 18,047.20 18,047.20 
29 ธ.ค.65, 

11 เม.ย. 66 

4 ม.ค.66, 

17 เม.ย.66 

100 

33 
โครงการจ้างงานนักเรียน 
นักศึกษาในระหว่างปิดภาคเรียน 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 1 เม.ย.66 15 พ.ค.66 
100 
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  ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/
งบประมาณที่ได้รับ
จัดสรร 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย วันเริ่มต้น 
 

วันสิ้นสุด 

สถานะการดำเนิน
โครงการ (ร้อยละ) 

34 
โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าฯ 

60,000.00 43,560.00 43,560.00 15 มี.ค.66 
30 เม.ย.66 100 

35 
โครงการรณรงค์ป้องกันและ
ควบคุมโรคไข้เลือดออก 

80,000.00 55,730.00 55,730.00 มี.ค. 66 
30 ก.ย.66 100 

36 
โครงการการศึกษาเพ่ือต่อต้าน
การใช้ยาเสพติดในนักเรียน 
(D.A.R.E.) 

16,000.00 15,600.00 15,600.00 พ.ย. 65 
 

ธ.ค.65 

100 

37 
อุดหนุนศูนย์ต่อสู้เพื่อเอาชนะยา
เสพติดอำเภอลำสนธิ (ศต.สอ.) 

50,000.00 50,000.00 50,000.00 1 ต.ค.65 
30 ก.ย.66 100 

38 
โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพ
ติด 

150,000.00 128,377.00 128,377.00 19 ก.ค.66 
21 ก.ค.66 100 
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  ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/
งบประมาณที่ได้รับ
จัดสรร 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย วันเริ่มต้น 
 

วันสิ้นสุด 

สถานะการดำเนิน
โครงการ (ร้อยละ) 

39 
โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งกันกีฬาท้องถิ่น 

90,000.00 85,759.00 85,759.00 13 ธ.ค.65 
16 ธ.ค.65 100 

40 
โครงการสร้างหลักประกันรายได้
แก่ผู้สูงอายุ (เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ) 

5,101,200.00 4,570,200.00 4,570,200.00 1 ต.ค.65 
30 ก.ย.66 100 

41 
โครงการสร้างหลักประกันรายได้
แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ 

1,150,000.00 1,055,600.00 1,055,600.00 1 ต.ค.65 
30 ก.ย.66 100 

42 
โครงการสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห์แก่ผู้ป่วยเอดส์ 

42,000.00 30,000.00 30,000.00 1 ต.ค.65 
30 ก.ย.66 100 

43 
โครงการเงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพระดับ
ท้องถิ่น (สป.ส.ช) 

136,755.00 99,540.00 99,540.00 1 ต.ค.65 
 

30 ก.ย.66 

100 
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  ชื่อโครงการตามแผน 
งบตามข้อบัญญัติ/
งบประมาณที่ได้รับ
จัดสรร 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย วันเริ่มต้น 
 

วันสิ้นสุด 

สถานะการดำเนิน
โครงการ (ร้อยละ) 

44 
โครงการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และดูแล
รักษาป่าชุมชนเขาซับแกงไก่ อัน
เนื่องมาจากพระราชดำริ 

30,000.00 30,000.00 30,000.00 1 ต.ค.65 
 

30 ก.ย.66 

100 

45 
โครงการปลูกหญ้าแฝกตามแนว
พระราชดำริ 

10,000.00 9,990.00 9,990.00 19 ส.ค.66 
 

19 ส.ค.66 

100 

46 
โครงการฝึกอบรมทบทวน
อาสาสมัครปกป้องไฟป่า 

20,000.00 11,490.00 11,490.00 9 มี.ค.66 
 

9 มี.ค.66 

100 

 

 

 

 

/รายงานสรุป.. 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ปี 2566 
อบต.เขาน้อย ลำสนธิ จ.ลพบุรี 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการดำเนินการทั้งหมด อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพฒันา
ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 

130 34,249,400.00 10 1,672,000.00 10 1,668,800.00 10 1,668,800.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันา
ด้านแหล่งน้ำ 

19 2,093,600.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันา
ด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรมและการ
ส่งเสริมอาชีพ 

38 4,162,000.00 18 2,413,610.00 9 2,167,599.00 9 2,167,599.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันา
ด้านสงัคมและคุณภาพ
ชีวิต 

69 11,787,000.00 25 7,895,955.00 15 6,223,893.20 15 6,223,893.20 
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ยุทธศาสตร์ 

แผนการดำเนินการทั้งหมด อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การบริหาร
จัดการตามหลักธรร
มาภิบาล 

22 3,115,400.00 16 2,147,735.00 12 1,738,670.95 12 1,738,670.95 

รวม 278 55,407,400.00 69 14,129,300.00 46 11,798,963.15 46 11,798,963.15 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

/รายงานผล...
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รายงานผลการดำเนินงานการใช้เงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

ที ่ โครงการ วงเงินที่ได้รับ
การอนุมัติ 

วงเงิน
งบประมาณ 
(ราคากลาง) 

วงเงินที่ลง
นามสัญญา 

วงเงินที่
เบิกจ่าย 

วันเริ่มต้น
ดำเนินงาน 

วันสิ้นสุด 
การ

ดำเนินงาน 

ร้อยละ   
ผลการ

ดำเนินงาน 

หมายเหตุ 

1. 
 
 
 

2. 
 
 

3. 
 
 

4. 
 
 

5. 
 
 
 

6. 
 

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง ฯ บ้านเหวตา
บัว หมู่ที่ 4 สายบ้านนายสมพงษ์  
ทอนพลกรัง - ไร่นายวิเชียร แสงสัตรา 
 
โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง ฯ บ้านเหวตา
บัว หมู่ที่ 4 สายบ้านนายนม มุ่งกลาง 
 
โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง ฯ บ้านลำน้ำ
เขียว หมู่ที่ 5 สายไร่นายรส สรรพการ 
 
โครงการก่อสร้างประปาแรงดัน บ้านปรางค์
น้อย หมู่ที่ 1 กลุ่มซอยเจริญสุข 
 
โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังโดยการปรับ
เกรด-บดทับแน่น ม.1 บ้านปรางค์น้อย สาย
นานางขาว ทวยจัตุรัส  
 
โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังโดยการปรับ
เกรด-บดทับแน่น ม.5 บ้านลำน้ำเขียว สาย
นางภารุ่ง จุติภาค  
 

510,000.- 
 
 
 

126,000.- 
 
 

70,000.- 
 
 

97,000.- 
 
 

117,000.- 
 
 
 

161,000.- 
 

257,000.- 
 
 
 

126,000.- 
 
 

99,000.- 
 
 

97,000.- 
 
 

117,000.- 
 
 
 

161,000.- 
 
 

256,500.- 
 
 
 

126,000.- 
 
 

99,000.- 
 
 

96,700.- 
 
 

117,000.- 
 
 
 

161,000.- 
 

256,500.- 
 
 
 

126,000.- 
 
 

99,000.- 
 
 

96,700.- 
 
 

117,000.- 
 
 
 

161,000.- 
 

5 ก.ค. 66 
 
 
 

1 ก.ค. 66 
 
 

29 มิ.ย.66 
 
 

5 ส.ค.66 
 
 

27 ม.ค.66 
 
 
 

16 มี.ค.66 

3 ส.ค. 66 
 
 
 

30 ก.ค.66 
 
 

5 ก.ค.66 
 
 

18 ก.ย.66 
 
 

25 ก.พ.66 
 
 
 

14 เม.ย.66 

100 
 
 
 

100 
 
 

100 
 
 

100 
 
 

100 
 
 
 

100 
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ที ่ โครงการ วงเงินในแผน วงเงิน
งบประมาณ 
(ราคากลาง) 

วงเงินที่ลง
นามสัญญา 

วงเงินที่
เบิกจ่าย 

วันเริ่มต้น
ดำเนินงาน 

วันสิ้นสุด 
การ

ดำเนินงาน 

ร้อยละ   
ผลการ

ดำเนินงาน 

หมายเหตุ 

7. 
 

 
 

 

โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังโดยการปรับ
เกรด-บดทับแน่น ม.4 บ้านเหวตาบัว สาย
นายชื่น วิเศษศิลป์ 

80,000.- 80,000.- 80,000.- 80,000.- 27 ม.ค.66 25 ก.พ.66 100  
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รายงานผลการดำเนินงานโครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรม วันเริ่มต้น วันสิ้นสุด สถานการณ์ดำเนินงาน หมายเหตุ 
1 โครงการวันไหว้ครู 16 มิ.ย. 66 16 มิ.ย. 66 100  
2 โครงการตักบาตรเทโว 14 ก.ค. 66 14 ก.ค. 66 100  
3 โครงการถวายเทียนเนื่องในวันเข้าพรรษา 19 ก.ค.66 19 ก.ค.66 100  
4 โครงการกิจกรรมซักซ้อมความปลอดภัยในการรับ-ส่งเด็กเล็ก 20 มิ.ย. 66 20 มิ.ย. 66 100  
5 โครงการกิจกรรมขับขี่ปลอดภัยรณรงค์สวมหมวกนิรภัยเพื่อป้องกันการเกิดอุบัติเหตุ 17 พ.ย.65 17 พ.ย.65 100  
6 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรม 13 ธ.ค. 65 13 ธ.ค. 65 100  
7 โครงการสามวัยสานสายใยในชุมชน วันลอยกระทง 8 พ.ย.65 8 พ.ย.65 100  
8 โครงการกิจกรรมป้องกันเด็กจมน้ำ 5 ก.พ.66 5 ก.พ.66 100  
9 โครงการส่งเสริมสุขภาพปากและฟัน 8 ส.ค.66 8 ส.ค.66 100  

 

 

 

 

 

 

 

 

/ปัญหา... 
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    ปัญหา/อุปสรรค 
  จากผลการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จะเห็นได้ว่าโครงการที่อยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ  
มิได้นำมาดำเนินการเป็นจำนวนมาก ซึ่งปัญหาหลักๆ  เกิดจากการขาดแคลนบุคลากร มีไม่เพียงพอ หรือเกิดจาก
การโอนย้ายตำแหน่ง การลาออก ทำให้การปฏิบัติงานโครงการไม่ต่อเนื่อง เจ้าหน้าที่ 1 คน ปฏิบัติงานในหลายๆ 
ตำแหน่ง ซึ่งในบางโครงการ ต้องใช้ความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง  ส่วนเจ้าหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย มิได้
เป็นผู้มีความเชี่ยวชาญเฉพาะในเรื่องนั้น ๆ และการรอคอยงบประมาณจัดสรรซึ่งล่าช้า เป็นเหตุให้ช่วงปลายปี
งบประมาณ ไม่สามารถดำเนินโครงการได้ทั้งหมดในเวลากระชั้นชิด 

ข้อแสนอแนะ 
1. สรรหาข้าราชการตามกรอบอัตรากำลัง 
2. จัดลำดับความสำคัญเร่งด่วนของโครงการพร้อมทั้งคำนึงถึงความเหมาะสม 
3. กองคลังติดตามข้อมูลการจัดสรรงบประมาณเพ่ือแจ้งให้ผู้จัดทำโครงการทราบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ภาพประกอบ... 
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ช. ภาพประกอบผลการดำเนินงาน 
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